U/NORD / HILLERZD HANDELSSKOLE

SKOLEARSPROGRAM 2023-24 — EUD/EUX og 10. klasse Hillergd — ”Bedre sammen”

Indsatsomrdder:
1. Hgjfaglighed — og kvalitet
2. Trivsel og et godt uddannelsesmiljg
3. Beeredygtighed og verdensmalene
4. Enkel kontakt og god dialog

Tovholder/ Tidsramme Evaluerl.ng og
aktor opfalgning

Indsatsomrade Beskrivelse Handlingsplan og malsatning

1. Hgj faglighed — og kvalitet

Der skal laves samarbejder med relevante

Vi skal sikre dygtige og motiverede virksomheder — gerne nogle vi kan fglge fra GF1 til

elever, uanset om de er fagligt svage | EOP pa studiearet

eller steerke.

USF skal fra foraret 2024 fglge de nationale

Undervisningen skal vaere standarder gerne inkl. KickStart Programme

afvekslende og bygge pa aktuelle
De bedste businesselever problemstillinger, innovation og nye | samarbejde med Videncenter for data Kontakt- og
til fremtidens digitale vaerktgjer. implementeres nye vaerktgjer som Al m.m. i faglerere Hele skolearet
arbejdsmarked undervisningen

Eleverne skal introduceres til
business via inddragelse af konkrete Fokus pa de basale IT-vaerktgjer pa GF1 (Business

og gerne lokale virksomheder i de Tools) samt generel intro til skolens IT-platform
fleste fag (i forlaengelse af
trepartsaftalen) Merkantile/faglige inspirationer i klasserummet og i

pauserne — artefakter (udstilling, plakater,
virksomhedslogoer m.m.)

Kvalitet i forhold til elevernes intro Opkvalificering af undervisere gennem
Pa(!ag.oglsk og dldaktlfk pa skolen udviklingsforlgb med bl.a. Viden om Data Ledelse + Hele skoleret
udvikling med fokus pa undervisere
kvalitet Eleverne skal kende fagets Intern videndeling i faggrupperne (pa tveers af

laeringsmal og den overordnede plan | U/NORD afdelingerne)




Indsatsomrade

Beskrivelse
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Tovholder/ Tidsramme Evaluerl.ng og
aktor opfalgning

Handlingsplan og malsaetning

1. Hgj faglighed — og kvalitet

- og forventningen til den enkelte
elevs arbejdsmaengde.

Eleverne skal modtage rettidig
tilbagemelding pa opgaverne enten
mundtligt eller via Lectio (med/uden
karakterer)

Medarbejdere skal opleve faglig
sparring og videndeling

Underviserne pa kursus i fagrelevante emner/ FIB-
kurser

Arshijul i klasserne i forhold til afleveringsplaner ikke
mindst koordination af de store afleveringsopgaver

Synlig feedback pa opgaver og studieaktivitet

Generelt gnsker vi flere tilfredse elever: ETU % skal
forbedres isaer pa EUX studiearet.

Temadage med relevante oplaegsholdere med bade
faglige inputs/hands on.

Flere elever i laere — et
fzelles ansvar

Flere skal i lzere:

GF2 EUD — efter 15. uge 60% og efter
20. uge 80%

EUX 2. ar — efter 35. uge 46% og
efter 40. uge 66%

Samarbejde med lokale
virksomheder og tidligere elever

Sikre god overgang fra GF til HF

Lebende
virksomhedskon
takt

GF1 introtur til Fagskolen i Odder

Lgbende kontakt og besgg af (lokale) virksomheder

og tidligere elever . .
& g Karrierespiren

. . 27. september
Casebaseret undervisning med praksisnaere P

202
undervisningsforlgb Ledelse/ 023
DMDK/Alle . -
Praktikpladssggning og VFU pa GF1 kontaktlzerere Sg; ;Eraktlk !

Karrierespiren for nye elever og karrieredag for

afgangselever Speeddating

Ipbende

Lebende sparring med eleverne om ansggning, CV og

jobsamtaler (speeddating) Karrieredag 7.

februar 2024
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Tovholder/ Tidsramme Evaluering og

Beskrivelse aktegr opfalgning

Indsatsomrade

Handlingsplan og malsaetning

2. Trivsel og et godt uddannelsesmiljo

| forleengelse af samarbejdet med
Steno Diabetes Center Copenhagen
og Hillersd kommune igangszettes
trivselsfremmende initiativer

| forbindelse med ”Ragfri skole”
samarbejdes med Kraeftens

Vi indleder et samarbejde med Me&We for at styrke
de unges sociale kompetencer, relationer og
faellesskaber

GF1 og 10. klasserne undervises i “"Kommunikation
og samarbejde”

Vi arbejder for et velfungerende elevrad, nye sociale
aktiviteter og traditioner - og elevernes inddragelse i

Bekeempelse m.fl. Hele
Trivsel og godt P bl.a. morgensamlinger. Leerere og .
. skolearet
leringsfaellesskab . . . ledelse
Vi gnsker en gget trivsel og en hgjere S . . .
Vi vil sikre en ren og synlig handelsskole ikke mindst
gennemfgrselsprocent . .
ved hjzlp af elevindsatser
Adgang til sund og gkonomisk . .
gang . 8o . Vi tilbyder interesserede elever rygestopkurser
overkommelig kost for savel elever
som medarbejdere . .
) Fokus pa kantinens udbud
Fokus pa ungdvendig st@j og uro i klasserne og
fellesarealerne.
Vi skal sikre os, at eleverne . . .
P . GF1 introtur til Handelsfagskolen i Odder skal fra
fastholdes og motiveres til at vaere . .
. . skolestart sikre en god relation elever og lzerere Introtur
studieaktive. . .
imellem Ultimo
o . . . august
Fokus pa fastholdelse Vi skal som tidligere naevnt sikre os . . MNHA/alle
. . Fokus pa elevernes mestring af faget og generelle .
(gennemfgrelse) og en bedre fordeling af arbejdsbyrden . . . . undervisere .
. . . . . . studieaktivitet fra bade kontakt- og fagleerere inkl. @vrige
studieaktivitet pa studiearet, sa flere elever s . . L
tidlig og struktureret indsats ved hgjt fraveer og aktiviteter
gennemfgrer EUX med et godt . -
. manglende studieaktivitet hele
niveau. .
skoledret

Tidlig indsats omkring frafaldstruede elever
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Tovholder/ Tidsramme Evaluerl.ng og
aktegr opfalgning

Indsatsomrade Beskrivelse Handlingsplan og malsaetning

2. Trivsel og et godt uddannelsesmiljo

Intensiv vejledning til elever, der er omgaengere

Vi skal muligggre kollegial supervision.
Udover faglig opkvalificering skal der

veere fokus pa medarbejdernes Videndeling om faglige emner inkl. deling af viden fra
arbejdsbelastning og retferdighed i div. kurser
. . Alle
Fokus b3 arbejdsfordelingen undervisere/ Hele
medar’;e'dertrivsel Der afholdes MUS og PUS med fokus pa den enkelte ledelse skolearet
] Fokus pa det teette samarbejde i undervisers arbejdsglaede, arbejdsmiljg og
klasseteams og faggrupper undervisning.

Flere sociale arrangementer

Tovholder/ Tidsramme Evaluerlfvg og
aktgr opfalgning

Indsatsomrade Beskrivelse Handlingsplan og malsatning

3. Beredygtighed — og verdensmdlene

Affaldssortering Eleverne skal "traenes” i at sortere affald
korrekt (prgve

Indsamling af pant
Plastpose i klasserne til pantflasker Ledelse + alle Hele
Opbygning af en baeredygtig skolekultur Brug af feerre engangsmaterialeri | (Klassekonto) leerere skolearet
fx kantinen og pa leerervaerelset
Kun en flyrejse (bortset fra Erasmus+) i
Fokus pa digitale medier hele skoleforlgbet
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Tovholder/ Tidsramme Evaluen.ng og
aktgr opfolgning

Indsatsomrade Beskrivelse Handlingsplan og malsaetning

3. Baeredygtighed — og verdensmadlene

Digitalisering af materialer for at nedbringe
papirforbruget

FN’s 17 verdensmal implementeres i
undervisningen, hvor det passer ind.

Som verdensmalsskole skal vi Faglaerere
Baeredygtighed i undervisningen med . . Benytte velvalgt data i undervisningen med
o crry o have fokus pa bl.a. klima og o Hele
fokus pa FN’s 17 verdensmal . inspiration fra .
bzeredygtighed skoledret

Fokus pa energiforbrug generelt pa skolen | Viden om
og i elevens hverdag Data

Tovholder/ Tidsramme Evaluen.ng og
aktegr opfelgning

Indsatsomrade Beskrivelse Handlingsplan og malsaetning

4. Enkel kontakt og god dialog

Fokus pa mere inddragende

li I Ise i forskelli Hel
Elev- og klasseaktiviteter: morgen.S'?lm inger og de ta.ge sel qrs elge ee .
. elevaktiviteter, hvor det giver mening skolearet -
Morgensamling, fremlaeggelser,
"karinger” m.m torsdag er
Fokus pa synlig og anerkendende ledelse & o Tydeligggre skolens forventninger til MNHA, COJE og | planlagt som

Undervisere: MUS/PUS- eleverne (elevhandbog) FPU vaerende
samtaler og aben-dgr politik foretrukken

& P Daglige touch-points, dialogmgder og mgdedag

aktive PR-mgder

Arbejdet med en merkantil COJE + Hele
kernefortaelling og "Den gode Fokus pa 10. klasse — den gode ve;j til en kommunikation .

- . . skolearet
forteelling” skal viderefgres ungdomsuddannelse ssafdelingen,




U/NORD / HILLERZD HANDELSSKOLE

Tovholder/
aktor

Evaluering og

Tidsramme .
opfolgning

Indsatsomrade Beskrivelse

Handlingsplan og malsaetning

3. Baeredygtighed — og verdensmadlene

Fokus pa profilering af U/NORD Hillergd
Handelsskole 10. klasse, EUD og EUX

Fokus pa EUD = Hurtigt ud i en elevplads
Fokus pd EUX = Den erhvervsfaglige
studentereksamen

SoMe-opdateringer pa relevante platforme
og lokale historier til pressen

elevambassadgr
er og SoMe
creators — og
interesserede
leerere

Alle feelles informationer
tilstreebes at komme via
nyhedsbrevet.

Nyhedsbrevet findes som altid pa
Intranettet — og alle kan bidrage med

Tovholdere,
kontaktlzerere,

Ugentligt nyhedsbrev Dette for at minimere inputs fageruppe- Hele
fellesmails. der forsvinder i https://efif.sharepoint.com/sites/UNORD- Iegire%p skoledret
maenaden ! ARBEJDSPLADS/SitePages/Hiller%C3%B8d- ledelse &

gaen. Handelsskole.aspx
Pget opmaerksomhed for U/NORD
(Hillergd Handelsskole) skabes via
markedsfgring af vores merkantile
uddannelser, bro- og introkurser, valgfag Orienteringsa
Flere elever skal vaelge en og gvrige undervisningstilbud til MNHA og gvrige | ften i
erhvervsuddannelse efte'r folkeskoler i vores optageomrade: intro- og november
. folkeskolen — og gerne Hillergd g
Flere elever til handelsskolen — handelsskole brobygnings-
rekruttering og vejledning ) e Skills-aktiviteter for 8. klasse lerere samt os | Abent hus i
) e Brobygning for 10. klasse alle, der skal januar
\elllesvk:r:s:sesr;?:l(;fedrd;n:irkn tte o Lgbende aktiviteter for 9. klasse modtage
. & y e "Hillergdmesterskabet i eleverne med et | Brobygning
rollemodeller/tidl. elever til vores o . ;
arbeide markedsfgring” for 5. klasser smil og intro
) o Hillergd hospital for 6. klasser Igbende

e Bespgsdage
¢ Introdage/mgder for undervisere i
udskolingen og uu-vejledere



https://efif.sharepoint.com/sites/UNORD-ARBEJDSPLADS/SitePages/Hiller%C3%B8d-Handelsskole.aspx
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Klassens lzererteam er i det daglige ansvarlig for afleveringsplanen og skal ogsa sikre variation i arbejdsformerne, differentiering og sammenhang mellem den daglige undervisning og
klassens skriftlige arbejde, virtuelle forlgb, projektarbejde og ekskursioner.

1. Undervisningstid
§ 19. Skolen skal gennemfgre laererstyret undervisning i grundforlgbet med et gennemsnitligt minimumstimetal pa 26 klokketimer pr. uge for den enkelte elev og laerling. Denne
undervisning tillagt elevernes og lerlingenes selvstaendige opgavelgsning, hjemmearbejde og forberedelse m.v., gennemfgres som fuldtidsundervisning, jf. § 69, stk. 3.

Stk. 2. Ved lzererstyret undervisning forstas undervisning:

1) som er skemalagt,

2) som er tilrettelagt af leereren,

3) som er obligatorisk for eleven og laerlingen,

4) hvor leereren umiddelbart er fysisk eller digitalt tilgeengelig, og

5) hvor lzreren er aktiv opsggende i forhold til elevernes og leerlingenes lering.

Stk. 3. Den faktisk afholdte larerstyrede undervisning skal Isbende veaere registreret saledes, at registreringen er tilgeengelig i det studieadministrative system, som skolen anvender.
Kilde: BEK nr 953 af 22/06/2023



